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- | | | COMPOSITION DE LA POULE

U15 TERRITOIRE

FC COMTAL (12)

ENT LUC PRIMAUBE/LE MONASTERE(12)
GPT ESPOIR FOOT 88 (12)

MILLAU SO 2 (12)

GPT CAHORS/PVD’OLT (46)

ENT. BOURIANE FC (46)

AS STEPHANOISE (82)

J. ESPOIR MONTALBANAIS (82)
MONTAUBAN FC TG 2 (82)

F CASTRES US (81)

GPT VAURAIS (81)

ST JUERY O (81)

@ Commission des Pratiques — Section Football des Jeunes




ANNUAIRE EDUCATEURS U15 TERRITOIRE

CLUB EDUCATEUR

NOM MAIL CLUB NOM PRENOM TELEPHONE MAIL
FC COMTAL 564342@footoccitanie.fr IZARD Alexandre 06 81 07 13 95 Alexandre.izard @sfr.fr
GPT ESPOIRS FOOT 88 561200@footoccitanie.fr FOURNIER Léo 07 67 80 15 06 leofournier12@gmail.com
ENT LUC PRIMAUBE/LE MONAST. 544843@footoccitanie.fr SOLA Louis 06 38 87 73 99 louissola7@gmail.com
MILLAU SO 503091 @footoccitanie.fr BIGARD Mathis 06 38 05 05 53 som.millau@orange.fr
GPT CAHORS PVD’OLT 560943@footoccitanie.fr DUBOIS Lionel 06 09 77 86 15 duboisli@orange.fr
ENT BOURIANE FC 542833@footoccitanie.fr IBORRA Jean-Michel 06 76 02 59 08 iborrajeanmichel@gmail.com
AS STEPHANOISE 521601@footoccitanie.fr COCULA Laurent Non diffusable Non diffusable
J ESPOIR MONTALBANAIS 537932@footoccitanie.fr SALVADORI Jean-Michel 06 88 94 24 60 Jms.82340@laposte.net
MONTAUBAN FC TG 514451 @footoccitanie.fr GIMENO Anthony 06 51 66 65 84 Non diffusable
F CASTRES US 547558 @footoccitanie.fr BECO Philippe 06 49 37 29 85 pbeco16@gmail.com
GROUPEMENT VAURAIS 561217 @footoccitanie.fr FABREGAL Cédric 06 82 48 46 07 cedricfab81@gmail.com
ST JUERY O 506024 @footoccitanie.fr DABLIN Clément Non diffusable Non diffusable

Commission des Pratiques — Section Football des Jeunes
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S | | COMPETITIONS DISTRICT JEUNES

o [ompétition territoriale (2™ phase) :

v" | poule unique de |2 équipes en matchs aller
v" Equipes par District (12-48 = 4 equipes /46 =» 7 equipes /8l et 82 =» 3 équipes) -
Lestion par |e 8l
v" Arbitre central officiel (CDA) si possible / Arbitrage par les jeunes a |a touche
v' Compétition catéqorielle Ula/Ul4 (pas de joueurs UI5 dés la phase District Niveau 1)
v" UIb F autorisées
v’ Suppression de la P.AR : 3 équipes accédant DIRECTEMENT en UIE RZ a l'issue de |a saison
v" [ahier des charges pour compétition U5 territoire
o CFl UM4-U19 (ou Module UIS) pour I'éducateur responsable de ['équipe (mise en
conformité avant le début de |a seconde phase)
% Avoir une équipe 13

Commission des Pratiques — Section Football des Jeunes




SYNTHESE

_ Accession directe en
3 premiers U16 R2 a l'issue de
la saison

CHAMPIONNAT

U15 TERRITOIRE

En cas d’égalité au classement = application des réglements généraux



ARBITRAGE DES JEUNES PAR
LES JEUNES A LA TOUCHE

pis ﬁL‘EI__ | n|s1'l=ef|=-r NTENNE
& e




| | | | | | ARBITRAGE DES JEUNES PAR LES JEUNES

v’ Action qui s'inscrit dans la continuité de la pratique UI3 oi les
arbitres assistants sont des joueurs des équipes (4 joueurs
maxi : 2 par mi-temps) : aspect EDUCATIF

v" Sensibiliser sur la tache et la complexité du rdle d'arbitre

v’ Maitrise des lois du jeu (préparation de la fonction d'arbitre
assistant a travers les entrainements....)

v" Alléger les besnins en ressources humaines pour les équipes
qui n'ont pas toujours un dirigeant pour faire la touche
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. DISPOSITIF CARTON VERT

o RAPPEL DE L'OPERATION :
o Document de présentation =» voir piéce jointe

o ORGANISATION 2024/2025 =» voir piéce jointe
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INFORMATIONS ET QUESTIONS

DIVERSES
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. | | | INFORMATIONS DIVERSES

Maillots de la méme couleur : C’est au club recevant de
changer de couleur de maillots.

Nombre de mutés : pas de modification par rapport a la
reglementation = 4 mutés dont 1 hors période

Nombre de joueurs « briilés » (a partir du 11°™e match):
3 maximum (cf. Reglementation en vigueur)

Participation des joueurs en équipe inférieure = Cf.
Art. 84 des RG de la LFO




RN INFORMATIONS DIVERSES

o Situation d’un club ayant déja une équipe en U16 R1 ou
R2 =» il faut regarder les U15 R pour se projeter sur les
U16 R. Concretement un club qui a une équipe en U15 R
qui devrait évoluer en U16 R1 la saison prochaine, le
reglement dit que I'on ne peut avoir qu’une seule
équipe par catégorie au niveau régional, de ce fait
I’équipe U15 Territoire ne peut pas accéder en niveau
Ul6 R2. Par contre, si I'équipe U1l5 R est dans les
dernieres places et donc relégable, I'équipe U15
Territoire pourrait accéder en U16 R2

2




o | | | INFORMATIONS DIVERSES

o ARRETES MUNICIPAUX pour les matchs du samedi
doivent impérativement arriver le vendredi avant 16 h
et a envoyer au District du Tarn
(secretariat@foottarn.fff.fr) + copie District
d’appartenance

o SIIMPOSSIBILITE DE RECEVOIR (terrain impraticable) =
terrain de repli (en priorité).




- -‘ | INFORMATIONS DIVERSES

o> DEMANDE DE MODIFICATION 3 faire 10 jours avant (au
minimum) au District du Tarn via Footclubs

DOSSIERS LITIGES ET DISCIPLINES gérés par la
Commission du District du Tarn

DESIGNATION DES ARBITRES = CDA 81 (matchs dans le
Tarn), CDA 12 (matchs en Aveyron), CDA 46 (matchs
dans le Lot), CDA 82 (matchs dans le Tarn et Gne)

REUNION BILAN =>» a prévoir en fin de saison




. CONTACTS

o Frédéric ANTONIO :
v Président Commission Pratiques

o Fernanda ALVERNHE (Réf. Administrative) :
v 05.63.38.55.00 (choix 2)
v’ competitions@foottarn.fff.fr




District du Tarn de Football ‘

ARBITRAGE A LA TOUCHE
PAR LES JOUEURS/JOUEUSES
(SAISON 2024/2025)
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District du Tarn de Football ‘

OBJECTIFS




y DBJECTIFS - Q

v Action qui s'inscrit dans la continuité de la pratique UI3 ot les arbitres assistants
sont des joueurs des équipes (4 joueurs maxi : 2 par mi-temps) : aspect EDUCATIF

v Sensibiliser sur la tache et la complexité du rile d'arbitre

v’ Maitrise des lois du jeu (préparation de la fonction d'arbitre assistant a travers les
entrainements....)

v Mléger les besnins en ressources humaines pour les équipes qui n'ont pas toujours
un dirigeant pour faire la touche

) /




District du Tarn de Football ‘

PRINCIPES




‘ PRINGIPES

v’ Ce dispaositif s'applique sur toutes les compétitions U1a, U17.
v Ne sont pas concernés : UI7 Territoire et les U9 Territoire.

v’ L'ensemble des jeunes devront étre préparés a cette tache par leurs éducateurs lors
des séances d'entrainement. lls peuvent étre assistés par les arbitres du club * (cf.
fiches « |'arbitrage par les joueurs a |'entrainement » et « chansons de gestes » du
Programme Educatif Fédéral).

* [ela permettrait dimpliguer encore plus les arbitres du club

) /




District du Tarn de Football ‘

ORGANISATION




y ORGANISATION - Q

v’ Tous les joueurs inscrits sur la feville de match sont susceptibles d'arbitrer. Dans ce
cas-13, il y a lieu d'inscrire le ler joueur qui fera office d'arbitre-assistant dans la
rubrique « Assistant ». Les autres joueurs qui auront également cette fonction,
devront étre mentionnés a I'Annexe de la FMI & « Observations ».

v La fonction d'arbitre assistant sera obligatoirement remplie par 2 joueurs maxi par
mi-temps.

v lne équipe composée de 12 joueurs ou maoins pourra étre arbitrée par un dirigeant-
accompagnateur licencié adulte.

) /




y ORGANISATION - Q

v 2 joueurs maxi par période
v || portera une chasuble d'une couleur différente

v’ Les joueurs qui remplissent le rdle d'arbitre assistant « occasionnel » peuvent
participer a la rencontre en tant que joueur

v’ Tous les joueurs, a tour de rile et de manigre équitable, devront remplir ce rdle
durant la saison. Ne pas mettre toujours les mémes joueurs sur cette fonction
(objectif éducatif destiné a TOUS les joueurs)

v Un joueur blessé pour une longue périnde ne devra pas étre arbitre assistant a tous

x les matchs (objectif éducatif destiné a TOUS les joueurs)




y ORGANISATION - Q

v’ Le club qui regoit fournira les drapeaux pour les arbitres assistants. |l est méme
recommandé que chaque équipe puisse disposer de son propre jeu de drapeaux.

v Un joueur exclu lors de |a rencontre ne pourra pas remplir le rdle d'arbitre assistant
sur cette rencontre et durant |e temps de sa suspension.

v Un arbitre officiel ou le référent éducatif du club qui accueille pourra étre chargé de
conseiller les jeunes assistants des 2 équipes. | portera une chasuble d'une couleur
différente.

v’ |es éducateurs, accompagnateurs, parents et supporters devront avoir un
comportement et une attitude positive vis-3-vis de |'ensemble des arbitres et des

x arbitres assistants. '




y ORGANISATION - Q

v’ Positionnement des arbitres assistants :

o Positionnement de |'arbitre assistant caté du banc de touche durant toute la
rencontre pour |'équipe qui recoit et a |'opposé pour |'équipe visiteuse (régle
habituelle).

o Les 2 assistants se positionnent conformément au schéma ci-dessous :

)




y ORGANISATION - Q

v" Procédure de remplacement des arbitres assistants :

o A la mi-temps, lors de la pause fraicheur ou pause coaching : informer ['arbitre
central du changement.

o En cours de match, méme procédure que pour le remplacement d'un joueur :
changement a un arrét de jeu @ demander auprés de |'arbitre central par le
capitaine. Le remplacement se fait depuis |a zone de remplacement des joueurs
(ligne de touche au centre du terrain).

) /




ACCOMPAGNEMENT




‘ ACCOMPAGNEMENT < &

v’ [bjectifs :
o Accompagner et conseiller les joueurs qui arbitrent a la touche.

o Servir de relais entre |'arbitre central et les joueurs arbitres assistants.

v’ Par qui ?
o Dirigeant licencié (mission officielle), inscrit sur la feuille de match et présent sur
le banc qui connait les lois du jeu et qui a une expérience d'arbitre assistant.

) /




‘ ACCOMPAGNEMENT < &

v Riles
o Donne les consignes qu'il a recues de |'arbitre central aux joueurs

o bere les changements des joueurs a I'arbitrage (en lien avec I'éducateur)

o Conseille les joueurs sur I'arbitrage & des moments opportuns (avant-match,
avant un changement, aprés un changement, a la mi-temps, aprés le match, a
‘entrainement) : placement, gestuelle, concentration...

o Intervient auprés de |'environnement (spectateurs) qui chercherait a perturber
es jeunes qui arbitrent

o Attention, pendant |a rencontre, le dirigeant reste dans la zone technique ; il ne

x suit donc pas physiquement le jeune qui arbitre a la touche. '




District du Tarn de Football ‘

CONSEILS




y CONSEILS - Q

v' GE BUE VOUS NE DEVEZ PAS FAIRE !

o Avair un dirigeant qui suive et « téléguide » le jeune arbitre-assistant dans ses
prises de décisions (faire a sa place, n'est pas lui apprendre !).

o Laisser les parents et les spectateurs faire des remarques ou des commentaires
désobligeants aux arbitres-assistants.

o Avoir une personne du club qui « surveille » I'arbitre-assistant adverse

) /




y CONSEILS - Q

v’ LE OUE VOUS DEVEZ FAIRE !

o Accepter I'erreur de nos jeunes « arbitres-assistants » de votre équipe et de
|'équipe adverse.

o Donner des conseils & un moment opportun (arrét de jeu, mi-temps). Cette
fonction peut-étre remplie par un arbitre du club (conseils donnés aux 2 arbitres-
assistants).

o Expliquer la démarche aux parents et aux spectateurs de I'arbitrage des jeunes
par les jeunes. Gette tache peut étre réalisée par le référent éducatif.

) /




4

‘ LONSEILS

v’ LE OUE VOUS DEVEZ FAIRE !

o Avair un arbitre bénévole central qui fasse confiance aux arbitres-assistants et
ait une démarche pédagogique envers eux (ton agréable, encouragements,
conseils).

o Former les jeunes a I'arbitrage sur les moments d'entrainement.
o Faire arbitrer tous les jeunes a tour de rdle en les désignant la semaine

précédente.
Cette action est un MOMENT D’APPRENTISSAGE, qui doit se réaliser dans un CLIMAT SEREIN
ou les adultes doivent étre capables d’ACCEPTER LES ERREURS de nos jeunes. '
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VALORISER LES BONNES ATTITUDES S GESTES
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Carton Vert f@

« OBJECTIF :

Le dispositif Carton Vert est une action qui permet de valoriser les bonnes attitudes des joueurs sur le terrain afin d’encourager les bons comportements.

Cliguez ici pour
voir le clip
promotionnel
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‘Carton Vert

VALORISER LES BONNES ATTITUDES

MISE EN PLACE : le club recevant est chargé de la mise en place du dispositif

LES OBSERVATEURS :

. 2 observateurs neutres sont désignés pour identifier les joueurs auteurs de bons gestes au cours de la rencontre. Un éducateur, un dirigeant ou encore un parent peuvent occuper ce role
d’observateur, la seule condition étant que leur nombre par équipe soit identique.

. Les observateurs de I’équipe A se concentrent sur le comportement des joueurs de I’Equipe B, et inversement.
ATTRIBUTION :
. 3 cartons verts maximum par match :

v’ 2 cartons décernés par les observateurs des équipes (1 joueur maximum par équipe)
v 1 carton vert décerné par I’arbitre (1 joueur maximum par rencontre)
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Carton VVert

VALORISER LES BONNES ATTITUDES

Quelles attitudes valoriser ? Toutes les attitudes spontanées positives en lien avec les valeurs de la FFF (Plaisir / Respect / Engagement / Tolérance / Solidarité)

PLAISIR :

. Privilégier le beau geste ou le beau jeu,

. Vivre avec enthousiasme et générosité son match

. Partager des émotions sans exubérance avec ses partenaires. ..
RESPECT :

. Contribuer a la bonne entente au sein de 1’équipe,

. Reconnaitre les belles actions de 1’adversaire,

. Porter les consignes de 1’éducateur ou de I’arbitre. ..




Carton VVert

AR
b
VALORISER LES BONNES ATTITUDES
ENGAGEMENT :
. Avoir le gott de I’effort et du dépassement de soi,
. Etre un capitaine exemplaire,
. Continuer a jouer tout le match, méme largement mené. ..
TOLERANCE :
. Minimiser I’erreur d’un partenaire,
. Accepter d’étre remplacé,
. Favoriser I’acceptation de I’erreur arbitrale. ..
SOLIDARITE :
. Réconforter un coéquipier en difficulté,
. Rester unis dans la défaite,
. Se comporter comme un remplagant exemplaire. ..

L’attribution d’un carton vert n’est pas une obligation, il est décerné dans le cadre de bonnes attitudes. Il n’a pas pour objectif de signaler les meilleurs joueurs.




Carton VVert

LE DISTRICT
" LRS.EMPENS;
"R
VALORISER LES BONNES ATTITUDES P GESTES
REMISE
v' Regrouper tous les joueurs ainsi que les arbitres, observateurs,... si possible au centre du terrain (ou éventuellement dans les vestiaires).
v Chaque observateur remet son carton vert au joueur de 1’équipe adversaire en expliquant pourquoi.
v L’arbitre remet ensuite son carton vert (fourni par le club recevant) et explique lui aussi son choix.
v Les cartons verts doivent étre gardés par les joueurs primés.
v' Prendre photos de la remise (méme avec téléphone portable) et les envoyer a technique@foottarn.fff.fr / 06.17.97.38.58 pour mise en avant des joueurs.




Carton VVert

VALORISER LES BONNES ATTITUDES GES
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LE CARTON VERT EST INTEGRE DANS LA FMI (Feuille de Match Informatisée) selon les modalités suivantes :
v' La saisie du Carton Vert devra se réaliser dans I’onglet « discipline » de la FMI par I’arbitre de la rencontre.

v' L’information doit alors étre notifiée sur la FMI de la méme maniére que pour I’attribution des cartons rouges et jaunes :
» Sélectionner le Carton Vert
» Identifier le(s) joueur(s) = Si un joueur regoit 2 cartons verts sur la méme rencontre : attribuer le second carton vert sur la FMI & une autre joueur de 1’équipe

» Associer une valeur (Plaisir ; Respect ; Engagement ; Tolérance ; Solidarité)
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Carton VVert

VALORISER LES BONNES ATTITUDES

LE DISTRICT
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« SUIVI

. S’il n’y a pas de FMI sur la rencontre : le club recevant se chargera de faire remonter les cartons verts par mail au District en précisant : catégorie, équipes, nom,
prénom et numéro de licence des joueurs, valeur sur laquelle a été attribu¢ le carton vert (Plaisir ; Respect ; Engagement ; Tolérance ; Solidarité)

- Tout retour envoyé sur un autre support ne sera pas pris en compte.
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Carton Vert

VALORISER LES BONNES ATTITUDES

PUBLICS =» U15 TERRITOIRE

Obijectif: Valoriser les bonnes attitudes des joueurs afin d’'encourager les bons comportements.

2 .
rr{:xicranr:(r)nns ar _ Augmentation des

P _ bons comportements
match '

Application des valeurs
du football

@ 2 observateurs
neutres

s Les valeurs « PRETS »
support de désignation

Diminution du
nombre de cartons
® jaunes et rouges
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CONSEILS :

v" Identifier un ou plusieurs parents pour 1’observation (permet de décharger 1’éducateur de cette tAche)
v' Expliquer le dispositif et sa philosophie aux joueurs afin de donner du sens a ’opération

v' Le Carton Vert ne récompense pas le meilleur joueur du match....
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